
Výše stravného poskytovaného zaměstnanci zaměstnavatelem ve státní 

sféře a jeho krácení v případech poskytnutí jednoho ze tří hlavních jídel, 

podle vyhlášky 463/2017 na ROK 2018 

======================================================== 

§    176 odst.1)  Zákoníku  práce  platnost od  1.1. 2018: 

Výše stravného 

v rozpětí od – do: 

Doba trvání prac. 

cesty od  -  do: 

Kráceno až do z hodnoty 

stravného za každé jídlo: 

Kč 78,--     Kč 93,-- 5  až   12  hodin 70  %  stravného 

Kč 119,--   Kč 143,--      12  až 18  hodin  35  %  stravného 

Kč 186,--   Kč 223,-- Déle než 18 hodin 25  %  stravného 
 

V roce 2014:  Kč 67,--  – Kč 80,--,   Kč 102,--  - Kč 123,--,   a   Kč 160,-- - Kč 191,-- 

V roce 2015: Kč 69,--  -  Kč 82,--,   Kč 104,--  - Kč 125,--    a   Kč 163,-- - Kč 195,--  

V roce 2016: Kč 70,--  -  Kč 83,--,   Kč 106,--  - Kč 127,--    a  Kč  166,-- - Kč 198,-- 

V roce 2017: Kč 72,--  -  Kč 86,--,   Kč 109,--  - Kč 132,--    a  Kč  171,--   Kč 205,-- 

 

V § 176 odst. jsou odstavce 4 a 5, které znějí:  

„Stravné zaměstnanci nepřísluší, pokud mu během pracovní cesty, která trvá  

a)  5    až 12 hodin,  b y l a   p o s k y t n u t a  2   b e z p l a t n á   j í d l a, 

b) 12   až 18 hodin,  b y l a  p o s k y t n u t a   3   b e z p l a t n á  j í d l a . 

 

Nesjedná-li zaměstnavatel nebo neurčí před vysláním zaměstnance na pracovní cestu výši 

stravného, přísluší zaměstnanci stravné ve výši dolní sazby rozpětí ( viz. tabulka 1. ). 

 

 

 

       Výše stravného a jeho krácení při zajištění jídla zaměstnavatelem  

                                   zaměstnanci  v nestátní  sféře: 

 

                     §    163 odst.1) Zákoníku práce  platnost  od  1.1. 2018:      

Výše  stravného  

vyjádřená jako 

částka nejméně    

Doba trvání 

pracovní 

cesty: 

V případě , že zaměstnavatel zajistí zaměstnanci 

při pracovní cestě jedno ze tří hlavních jídel, je 

oprávněn za každé toto jídlo krátit z hodnoty 

stravného částku , až do výše: 

Kč   78,-- 
5  -  12  

hodin.  
70  %  stravného 

Kč   119,-- 
od 12 do 18 

hodin. 
35 %   stravného 

Kč   186,-- 
Déle než 18 

hodin. 
25 %   stravného 

 

Zaměstnavatelé v nestátní sféře mohou poskytovat i vyšší stravné nad částku uvedenou 

v první tabulce jako maximální částku . Poskytnuté stravné nad maximální limit je však 

připočítáváno k základu daně a zaměstnavatel i zaměstnanec z ní odvede pojistné na SZ a ZP. 
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Výše stravného a jeho krácení při zahraničních pracovních cestách § 170: 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Výše stravného je určena  vyhláškou 401/2017 Sb. O základních sazbách zahraničního 

stravného, s platností od roku 2018 kdy stravné při pracovních cestách v zemích EU činí  

převážně 45  EUR/den. U každé země je však zapotřebí nahlédnout do vyhlášky!! 

Pro určování nároku na výši stravného je rozhodující  d o b a  strávená při pracovní 

cestě v zahraničí , kdy  pro  p o č í t á n í   č a s u   stráveného  v  zahraničí  je   r o z h o d 

u j í c í    p ř e k r o č e n í  státní  hranice  tj. doba strávená mimo území České 

republiky . 

    

Výše  stravného v zemích 

EU na den:  

Doba strávená mimo 

území ČR : 

Krácení stravného ze 

základní sazby: 

obecně 45 EUR jinak dle vyhl déle než 18  hodin N e k r á t í    s e 

            45  EUR                 déle než 12 – 18 hodin Ve výši dvou třetin 

            45  EUR               12 h. a méně aspoň 1 hod  Jedné třetiny 

            45  EUR Méně  než  1  hodina Stravné  se  neposkytuje. 

 

Trvá-li doba strávená mimo území ČR méně než 1 hodinu se zahraniční stravné  

neposkytuje, nebo déle než 5 hodin, pokud zaměstnanci vznikne za cestu na území ČR 

právo na stravné podle § 163 nebo § 176. Doby strávená mimo území České republiky,které 

trvají v jednom kalendářním dni více jak 1  h o d i n u   se  pro účely  zahraničního 

stravného  s č í t a j í   !  V případech, kdy při zahraniční pracovní cestě zajistí 

zaměstnavatel zaměstnanci jedno ze tří hlavních jídel  p o s t u p u j e   s e  při  krácení 

stravného  tak, jak uvedeno v předchozích tabulkách .  

 

Doba počátku a konce zahraniční pracovní cesty při cestě letadlem: 

V ustanovení § 154 ZP je upřesněn okamžik, kde začne a kde skončí zahraniční 

pracovní cesta vykonaná letadlem způsobem:   doba odletu z České republiky a příletu do 

České republiky ……… 

=================================================================== 

            Sazba základní náhrady za 1. km jízdy činí od 1.1.2018:  

            ------------------------------------------------------------------- 
Jednostopé vozidlo a tříkolky  Kč 1,10  beze změny. 

Osobní silniční motorová vozidla  Kč 4,00                v roce 2017  Kč  3,90/  km.  

Použití přívěsu k silničnímu motor. vozidlu     Kč  4,00/  km + nejméně 15%    

Viz . § 157 odst. 4  Zákoníku práce . 

 

Výše průměrné ceny za 1 litr pohonné hmoty podle § 158 odst.3 ZP 

s odkazem na prováděcí vyhlášku s platností  od  1. 1. 2017 : 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 
a  )    30,50   Kč  u benzinu automobilového  95  oktanů  ,      Rok 2017:    Kč 29,50 

b )    32,80   Kč   u benzinu automobilového 98   oktanů  ,      Rok 2017:    Kč 32,50 

c )    29,80   Kč   u motorové nafty.                                           Rok 2017:     Kč 28,60   

 


